
Облици сукоба интереса: 

 

1) Стварни (утиче) – постоји стварно мијешање између 

званичне јавне функције и приватног интереса 

2) Привидни/перципирани (може утицати) – чини се да 

постоји стварно мијешање између званичне јавне функције и 

приватног интереса 

3) Потенцијални (ствара се утисак да утиче) – тренутно не 

постоји стварни сукоб интереса, али се он може разумно 

очекивати у будућности  

 

Носилац јавне функције дужан је: 

 

 

 

 
 

 
 

 

Користити повјерену  имовину, 
средства за рад и финансијска средства  
искљчиво у сврху за коју су 
намијењени 

 

 

 
 

 

     ДУЖНОСТИ/ОБАВЕЗЕ ОРГАНА ИЛИ 

ИНСТИТУЦИЈА И  НОСИЛАЦА  

                   ЈАВНЕ ФУНКЦИЈЕ 

 
Орган или институција Дистрикта или правно лице које 

оснива Дистрикт, у  којем носилац јавне функције обавља 

јавну функцију, дужно је обавијестити Комисију о 

почетку, односно престанку обављања  јавне функције 

носиоца јавне функције, у року од 15 (петнаест) дана од 

дана почетка, односно престанка обављања јавне функције. 

 

Носилац јавне функције дужан је, у року од 30 (тридесет) 

дана од дана ступања на јавну функцију, поднијети 

Комисији Извјештај, за себе и брачног (ванбрачног) друга, 

ђецу, друге чланове породичног домаћинства као и лица 

према којим носилац јавне функције има законску обавезу 

издржавања, према стању на дан  када је изабран, односно 

именован. 

 

Носилац јавне функције у току обављања јавне функције 

дужан је  поднијети: 

а) ажурирани Извјештај једном годишње, до 31. марта 

текуће године за претходну годину; 

б) допуну Извјештаја за сваку промјену из члана 19. става 

(2) овог  Закона, као и у случају промјена садржаја Извјештаја 

које се односе на увећање имовине по било којем основу у 

износу већем од 10.000,00 КМ, у року од 30 (тридесет) дана 

од дана настанка промјене; 

в) ажуриран Извјештај на захтјев Комисије, у року од 30 

(тридесет) дана од дана пријема захтјева. 

Носилац јавне функције дужан је подносити Извјештај 

двије године након престанка обављања функције, и то 

једном годишње, до 31. марта текуће године за претходну 

годину. 

Носилац јавне функције дужан је доставити Комисији у 

року од 30 (тридесет) дана од дана престанка обављања 

јавне функције обавјештење о престанку обављања јавне 

функције и Извјештај.  

Носилац јавне функције дужан је пријавити и предати 

Комисији поклон изнад вриједности од 200,00 КМ, у року 

од 5 (пет) дана од дана пријема поклона. 

 

НЕСПОЈИВОСТ 

 

Чланство у органима управљања, наџора и руковођења у 

правним лицима која су основана од стране органа и 

институција на било којем нивоу власти у БиХ, неспојиво 

је с обављањем јавне функције. 

Носилац јавне функције подноси оставку на сваку од 

неспојивих и недозвољених функција најкасније у року од 

три дана од дана преузимања јавне функције. 

У случају да носилац јавне функције обавља неспојиве и 

недопуштене радње у приватном предузећу дужан је:  

1) у року од три дана од дана преузимања јавне функције, 

поднијети оставку, 

2) пријавити финансијски интерес, 

3) пренијети управљачка права већа од 0,5% на лице које 

није повезано с носиоцем јавне функције 

4) не пословати са институцијом у којој обавља функцију  

Ограничења под тачком 2) и 4) односе се и на члана уже 

породице. 

Носиоцу јавне функције забрањено је: 

• примити, захтијевати или прихватити поклон чија је 

вриједност већа од 200,00 КМ, ради обављање јавне 

функције и гласања о било којем питању 

• утицати на добијање послова или уговора о јавним 

набавкама 

• привилеговати особе ради страначког или другог 

опређељења или ради поријекла, личних или породичних веза 

•   користити повлаштене информације о раду институција 

ради личне користи или користи повезаних лица 

•    користити свој положај како би утицали на органе власти 

у БиХ ради остварења приватног интереса 

•  обећати запослење или неко друго право у замјену за 

поклон или обећање поклона 

•    одбити увид у своје финансијско стање приликом провјере 

садржаја Извјештаја о имовинском стању

Штитити   јавни   интерес и не стављати 

га   изнад свог приватног интереса  и  

интереса с њим повезаних лица 

Придржавати се начела одговорности, 

поштења, савјесноти 

Поступати законито, ефикасно,  

непристрасно и часно 

Обављати само једну јавну  фукцију 

на нивоу власти БиХ 

Транспарентно обављати јавну 

функцију 



Носилац јавне функције не може учествовати у 

процесу одлучивања нити гласати по било којем 

питању које носиоца јавне функције ставља у сукоб 

интереса што укључује питања која се директно и 

индиректно тичу приватног предузећа у којем тај 

носилац јавне функције или с њим повезано лице 

има fiнансијски и други интерес, те било којем 

другом питању које се директно или индиректно 

тиче повезаног лица. 

Носилац јавне функције не може користити јавне 

ресурсе које има на располагању приликом 

обављања јавне функције за промоцију 

политичких странака, односно политичких 

субјеката и у личне сврхе. 

Запошљавање члана уже породице у истом органу 

власти у којем носилац јавне функције обавља 

дужност или у органу над чијим радом врши 

директан наџор представља сукоб интереса 

носиоца јавне функције. 

Носилац јавне функције не смије користити свој 

положај за привилеговање повезаних лица при 

запошљавању и остваривању њихових других 

права из радно-правног односа.

КОНТАКТ 

 
Комисија-Повјеренство за одлучивању о  сукобу 

интереса 
Трг младих 8, Зона 1А, други спрат 76100 Брчко 
www.sukobinteresabd.ba info@sukobinteresabd.ba  

Tel: 049 490 135 

Адмира Мујић, предсједник 

Комисије 

admira.mujic@sukobinteresabd.ba  

Tel: 049 490 136 
 

Ружица Марковић, члан Комисије 
ruzica.markovic@sukobinteresabd.ba 

Tel: 049 490 138 
 

Лепа Божић, члан Комисије 
lepa.bozic@sukobinteresabd.ba 

Tel: 049/490-137 
 

Емина Карамујић, Мира-Мирела 
Ђаковић, Ђурђија Трифковић 

– виши стручни сарадници за сукоб 
интереса Tel: 049/490-135 

 
Регистар носилаца јавних функција, 

Регистар имовине носилаца јавне 
функције  и Регистар поклона-обрасци 

на страници Комисије 

www.sukobinteresabd.ba 

 

 
 

ВАЖНЕ ИНФОРМАЦИЈЕ 

 
Закон о спрјечавању сукоба интереса у 

институцијама Брчко дистрикта БиХ дефинише сукоб 
интереса као ситуацију у којој су приватни интереси носиоца 
јавне функције у  супротности с јавним интересом 
 

Носилац јавне функције је свако изабрано или 
именовано лице у органима и институцијама Брчко дистрикта 
БиХ, јавним предузећима, јавним установама, фондовима, 
заводима, правним лицима којима је повјерено вршење јавног 
овлаштења и другим правним лицима које је основао Брчко 
дистрикт БиХ, лице на чији избор или именовање сагласност 
даје Скупштина, односно Влада Брчко дистрикта БиХ 
 

Повезано лице је члан уже породице, сродник у 
правој линији, сродник у побочној линији до трећег степена, 
сродник по тазбини до другог степена, дијете брачног друга 
или било које правно или физичко лице које је с носиоцем 
јавне функције у личној, политичкој, економској или другој 
вези која утиче или би могла утицати на објективност 
инепристрасност у раду носиоца јавне функције 
 

Члан уже породице је брачни и ванбрачни друг, 
усвојитељ, усвојеник, дијете, мајка и отац носиоца јавне 
функције, односно лице према коме носилац јавне функције 
има законску обавезу издржавања 
 

Финансијски интерес је: 
1)интерес којим се носиоцу јавне функције омогућава да 
прими новац у вриједности већој од 1.000,00 КМ годишње 
2)власнички интерес који има носилац јавне функције, који 
одговара вриједности од најмање 10.000,00 КМ у пословном 
субјекту 
 

Приватни интерес је било каква остварена или 
могућа корист или погодност за носиоца јавне функције или с 
њим повезаног лица 

 
НОСИЛАЦ ЈАВНЕ ФУНКЦИЈЕ У СЛУЧАЈУ 

ДВОЈБЕ/ДИЛЕМЕ  ДА ЛИ ОДРЕЂЕНА ОКОЛНОСТ ИЛИ 
АКТИВНОСТ ПРЕДСТАВЉА СУКОБ ИНТЕРЕСА, МОЖЕ 

ЗАТРАЖИТИ МИШЉЕЊЕ КОМИСИЈЕ ЗА 
ОДЛУЧИВАЊЕ О СУКОБУ ИНТЕРЕСА 

http://www.sukobinteresabd.ba/
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